
 كاربینی جامع گزارش نگارش دستورالعمل

 قواعد رعایت مسئولیت. است كاربینی درس گزارش نگارش جهت جامع یالگوی هارای راهنما این تهیه از هدف

 عاتاطلا بودن مناسب و صحت بر نظارت و دانشجو عهده به راهنما این در شده مشخص هایسرفصل و نگارشی

 باشد. میراهنمای كاربینی  استاد عهده بر

 است: ضروری و مهم بازدید پایان در كاربینی استاد به ذیل موارد هارای

 (های تکمیل شده توسط كاربین )دانشجوفرم .1

 فرمت ذیل: گزارش تکمیلی بر اساس .2

 دانشجو( كاربین مشخصات شامل گزارش جلد( 

 (گزارش اول صفحه) بازدید مورد كار واقعی محیط مشخصات جدول 

 فهرست  

 مقدمه  

 گزارش مطالب 

 

 گزارش فرمت تایپ

 4 صفحات درA فونت طرف، هر از متر سانتی 2/2 حاشیه با BNAZANIN  شود تایپ 12و سایز. 

 شوند گذاریشماره ..........و 3، 2، 1 مانند عدد با باید گزارش صفحات كلیه شماره: گذاریشماره .

. گرددمی نیز پیوست و منابع جدول، شکل، محتوی هایصفحه شامل صفحات گذاریشماره

 .باشدمی صفحه شماره بدون گزارش جلد. گیردمی قرار وسط در و پایین در صفحه شماره



 تعالی سمهاب

 كاربردی-علمی جامع دانشگاه   

 انفورماتیک ایران كاربردی-علمی آموزش مركز

 

 

 

 

 

 كاربردیعلمی-جامع دانشگاه

 كاربردی انفورماتیک ایران-مركز آموزش علمی

 كاربینی گزارش

 

 :خانوادگی نام و نام

 :دانشجویی شماره

 كاربینی: استاد

............. 

 

 كاربینی: محل عنوان

 

 كاربینی: محل آدرس

 



 تعالی سمهاب

 كاربردی-علمی جامع دانشگاه   

 انفورماتیک ایران كاربردی-علمی آموزش مركز

گزارشمطالب   

 توصیف محیط واقعی كار

 عناوین شغلی 

 اندازی كارچگونگی راه 

 های ذیربطسازمان 

 ..... 

 كار جریان فرایند توصیف

 تشریح جریان فرایند كار 

 هادستگاه و آلات ماشین  

 محصولات تولید شده 

 كنترل كیفیت 

 ..... 

 موردنظر شغل احراز برای انتظار مورد هایمهارت و هاتوانمندی توصیف

 عمل سرعت بدنی، قدرت حركتی، و جسمی متسلا شنوایی، بینایی، جسمانی )میزان هایویژگی، 

 صبر( ابتکار،

 مورد نتایج و زمان مطابق محوله ایفوظ انجام برای نیاز مورد هایتوانمندی) مهارتی هایویژگی 

 انتظار(

 سایر از گواهی و نیاز مورد آموزشی هایدوره و تحصیلی مدارک) نیاز مورد استعدادهای و دانش 

 هاسازمان

 موردنظر شغل به مربوط وظایف انجام شرایط توصیف

 (و ... كار ساعات محیطی، شرایط) كار پیچیدگی و سختی 

 كار مقررات و قوانین به مربوط نکات 

 بهداشت و ایمنی به مربوط نکات 

 شغلی( هایانگیزه و جاذبه) اجتماعی و فرهنگی به مربوط نکات 

 اقتصادی مباحث و درآمدی عیتوض 



 تعالی سمهاب

 كاربردی-علمی جامع دانشگاه   

 انفورماتیک ایران كاربردی-علمی آموزش مركز

 كشور از خارج و داخل در موردنظر شغل هایویژگی مقایسه و توصیف تحقیق،

 

 موردنظر شغل آینده و فعلی موقعیت خصوص در كاربین پیشنهادات و نظرات ارایه

 

 دهاتخاذش هایتصمیم و مطالعه مورد شغل به مندیعلاقه میزان شامل نهایی گیرینتیجه

 آینده در اشتغال برای

 




